
СТРУКТУРА ТА ОРГАНИ УПРАВЛІННЯ ЗАКЛАДОМ 

 

 

 

Освітній процес організовується за такими циклами: 

    -перший цикл початкової освіти - адаптаційно-ігровий (1-2 роки 

навчання); 

    -другий цикл початкової освіти - основний (3-4 роки навчання); 

    -перший цикл базової середньої освіти - адаптаційний (5-6 роки 

навчання); 

    -другий цикл базової середньої освіти - базове предметне навчання (7-

9 роки навчання); 

    -перший цикл профільної середньої освіти - профільно-адаптаційний 

(10 рік навчання); 

    -другий цикл профільної середньої освіти - профільний (11-12 роки 

навчання). 

 

СТРУКТУРА  УПРАВЛІННЯ ЛІЦЕЮ 
 

Засновник / уповноважений орган – Тлумацька міська рада 
Функціональне підпорядкування – Відділ освіти, культури, молодіжної політики та спорту Тлумацької міської ради  

 

Збори трудового колективу 

ДИРЕКТОР 

СЛУЖБА ОХОРОНИ ПРАЦІ 

БАТЬКІВСЬКИЙ КОМІТЕТ 

СОЦІАЛЬНО-ПСИХОЛОГІЧНА 

СЛУЖБА 

ПЕДАГОГІЧНА РАДА 

 

ЗАСТУПНИК ДИРЕКТОРА 
З НАВЧАЛЬНОЇ РОБОТИ 

 

ЗАСТУПНИК ДИРЕКТОРА  
З ГОСПОДАРСЬКОЇ РОБОТИ 

ЗАСТУПНИК ДИРЕКТОРА  
З ВИХОВНОЇ РОБОТИ 

ФУНКЦІОНАЛЬНІ 

СЛУЖБИ 

ЦИВІЛЬНИЙ ЗАХИСТ 

МЕДИЧНА СЛУЖБА 

БУХГАЛТЕРСЬКА СЛУЖБА 

 ПРАВОВИЙ СУПРОВІД 

ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ 

СЛУЖБА ОРГАНІЗАЦІЇ 

ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ 

Вчителі 

Завідувачі кабінетами / 

лабораторіями 

Предметні кафедри 

Медіатека 

СЛУЖБА ОРГАНІЗАЦІЇ 
ПОЗАНАВЧАЛЬНОГО ПРОЦЕСУ 

Класні керівники 
Вихователі 

Керівники гуртків 

Педагог-організатор 

Учнівське самоврядування 

Рада профілактики 

 

СЛУЖБА ГОСПОДАРСЬКОГО 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

Господарча частина 
 Їдальня 
 

 



УЧАСНИКАМИ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ В ЛІЦЕЇ Є: 

 - здобувачі освіти; 

      - директор; 

      - педагогічні працівники; 

      - інші працівники; 

      - батьки або особи, які їх замінюють; 

      - асистенти здобувачів освіти. 

Залучення будь-яких інших осіб до участі в освітньому процесі 

(проведення навчальних занять, лекцій, тренінгів, семінарів, майстер-

класів, конкурсів, оцінювання результатів навчання тощо) здійснюється 

за рішенням директора ліцею.  

Відповідальність за зміст таких заходів несе директор. 

 

ЗАКОНУ УКРАЇНИ «ПРО ОСВІТУ» 

Стаття 24. Управління закладом освіти 

1. Система управління закладами освіти визначається законом та 

установчими документами. 

Установчі документи закладу освіти повинні передбачати розмежування 

компетенції засновника (засновників), інших органів управління закладу 

освіти та його структурних підрозділів відповідно до законодавства. 

2. Управління закладом освіти в межах повноважень, визначених 

законами та установчими документами цього закладу, здійснюють: 

засновник (засновники); 

керівник закладу освіти; 

колегіальний орган управління закладу освіти; 

колегіальний орган громадського самоврядування; 

інші органи, передбачені спеціальними законами та/або установчими 

документами закладу освіти. 

Стаття 27. Колегіальні органи управління закладів освіти 

1. Основним колегіальним органом управління закладу освіти є вчена 

або педагогічна рада, яка створюється у випадках і порядку, 

передбачених спеціальними законами. 



2. Основні повноваження, відповідальність, порядок формування і 

діяльності колегіальних органів управління закладу освіти визначаються 

законодавством та установчими документами закладу освіти. 

Стаття 28. Громадське самоврядування в закладі освіти 

1. Громадське самоврядування в закладі освіти – це право учасників 

освітнього процесу як безпосередньо, так і через органи громадського 

самоврядування колективно вирішувати питання організації та 

забезпечення освітнього процесу в закладі освіти, захисту їхніх прав та 

інтересів, організації дозвілля та оздоровлення, брати участь у 

громадському нагляді (контролі) та в управлінні закладом освіти у 

межах повноважень, визначених законом та установчими документами 

закладу освіти. 

У закладі освіти можуть діяти: 

органи самоврядування працівників закладу освіти; 

органи самоврядування здобувачів освіти; 

органи батьківського самоврядування; 

інші органи громадського самоврядування учасників освітнього процесу. 

2. Вищим колегіальним органом громадського самоврядування закладу 

освіти є загальні збори (конференція) колективу закладу освіти. 

3. Повноваження, відповідальність, засади формування та діяльності 

органів громадського самоврядування визначаються спеціальними 

законами та установчими документами закладу освіти. 

 

УПРАВЛІННЯ ЗАКЛАДОМ ОСВІТИ В МЕЖАХ ПОВНОВАЖЕНЬ, 

ВИЗНАЧЕНИХ ЗАКОНАМИ ТА УСТАНОВЧИМИ 

ДОКУМЕНТАМИ ЦЬОГО ЗАКЛАДУ, ЗДІЙСНЮЮТЬ: 

– засновник – Тлумацька міська рада. 

– уповноважений орган управління – Відділ освіти, культури, 

молодіжної політики та спорту Тлумацької міської ради Івано-

Франківського  району Івано-Франківської  області; 

– керівник Нижнівського ліцею Тлумацької міської ради – 

Мирослава ГРИЖАК; 

– колегіальний орган управління закладу освіти – педагогічна рада; 

– колегіальний орган громадського самоврядування (рада ліцею); 

– інші органи, передбачені спеціальними законами та/або 

установчими документами закладу освіти. 



УПРАВЛІННЯ  ЗАКЛАДОМ: 

• органи колегіального управління закладом (конференція, рада 

ліцею, педагогічна рада, нарада при директорі, його заступниках); 

• адміністрація ліцею (директор, його заступники); 

• органи громадського самоврядування (учнівське самоврядування, 

учителів (профком, методична рада), батьків (батьківський комітет). 

Конференція є вищим колегіальним органом громадського 

самоврядування ліцею. 

 

УПРАВЛІНСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ АДМІНІСТРАЦІЇ: 

Управління закладом є складною системою з багатьма внутрішніми 

взаємозв’язками. 

Його ефективність багато в чому залежить від правильного розподілу 

обов’язків  адміністрації закладу, до якої належать директор та 

заступники. 

 

ОРГАНИ ГРОМАДСЬКОГО САМОВРЯДУВАННЯ: 

З метою демократизації управління, налагодження зворотного зв’язку, 

поточного коригування управлінських рішень у  закладі діють органи 

громадського самоврядування учнів (учнівське самоврядування), 

учителів (профспілковий комітет, методична рада), батьків (батьківський 

комітет ліцею (класу), повноваження яких визначає статут закладу. 

Вони є дієвим засобом формування громадської думки, сприяють 

діалогізації взаємин з адміністрацією. 

 

 

 

 


